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ENTWICKLUNG ROSSAU

1940 1970 2022

160 ha Gesamtflache

27 ha Griine Reserve (Erweiterungsflache Rossau Siid)

7,5 ha Stille Reserve (Grundsticksreserve im Bestand)

4,6% der Gesamtflache noch verflighar (ohne Manipulationsflachen, ohne griine Reserve)



ROSSAU MISCHUNG: BUNT UND VIELFALTIG



ROSSAU IN ZAHLEN
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~F~~_.au ne ' .e:
Ein Patchwork
gewachsener
Strukturen

Jahresumsatz

767 Mio €

Der 10 umsatzstarksten Unternehmen der Rossau
(2020 durchschnittlich)













ZENTRALE FRAGE

Wie kann die Rossau als grofdtes und bedeutendstes
Wirtschaftsgebiet in Westosterreick

zukunftsfahig und wettbewerbsfahig bleiben?



ERKLARTES ZIEL

Es ist das erklarte Ziel der Stadt in einem dialogorientierten
Planungsprozess eine Perspektive zu erarbeiten, die aufzeigt,
wie sich die Rossau weiterentwickeln kann.

Ergebnis wird ein integriertes Entwicklungskonzept sein, das
konkrete kurz-, mittel- und langfristige Maf3lnahmen fir eine
attraktive und nachhaltige raumliche und wirtschaftliche
Entwicklung des Gewerbegebiets beinhaltet.



WEM GEHORT DIE ROSSAU? UND WER IST ZUSTANDIG?

im Eigentum der Stactstadtische Beteiligungen
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ONLINE UMFRAGE

®

GEMEINSAMER WEG

ZUR STRATEGIE @ 5y
o
: Sept.—Okt. 2022
STANDORTFORUM #1 %O
Juni 2022 Q Bei einer Online-Umfrage waren '.’
Interessierte eingeladen, zu einem ,'-‘

besseren Verstandnis der Situation
und den Rahmenbedingungen vor Ort

™
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Als Auftakt des Prozesses fand ein erstes BESTANDSAUFNAHME

offentliches Standortforum statt, bei dem {iber Herbst 2022 STAKEHOLDERWORKSHOP #1

zentrale Herausforderungen und Erwartungen beizutragen. 732 Personen nahmen Nov. 2022
in der Weiterentwicklung der Rossau diskutiert Im Zuge der Bestandsaufnahme wurden an der Umfrage teil und brachten sich
wurde vorhandene Konzepte und Studien gesichtet, damit aktiv ein. Beim  Stakeholderworkshop

am 30.11. wurden die ersten
Ergebnisse prasentiert und
gleich wieder zur Diskussion
gestellt.

sowie Daten gesammelt und aufbereitet.
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VORBEREITUNG QUARTIERSMANAGEMENT ° |

STAKEHOLDERWORKSHOP #2
Mai 2023 Marz 2023
LEARNING JOURNEY
Mit Friihjahr 2023 begannen in Innsbruck die Mirz 2023 Im Zuge des 2. Workshops arbeitete das Planungsteam vor Ort.

Vorbereitungen zur Einrichtung des Quartiers-
managements fiir die Rossau. Dazu wurden
zahlreiche Gespriache mit Verterter:innen aus
Politik, Verwaltung und Wirtschaft gefiihrt.

Zur Entwicklung einer zentralen Anlaufstelle
fiir die Rossau kam eine Delegation aus Inns-
bruck mit Vertreter:innen der Vienna Business

Im Rahmen eines Verwaltungsworkshops fanden vertiefende
Gesprache zu den unterschiedlichen Handlungsfeldern statt.
Diese Ergebnisse wurden im Anschluss in grofer Runde prasen-
tiert und diskutiert.

Districts sowie der Gebietsbetreuung zum
Erfahrungsaustausch in Wien zusammen. * pe

uber 100

Stakeholder s
Somma g 2

Unternehmer, Eigentiimer, Interessengemeinschaften, o ®
Blinde, Beschaftigte, Verwaltung, Politik, stadtische “ Bei einem 2. Standortforum
Betriebe ** GESPRACHE MIT FACHABTEILUNGEN UND wurde die Strategie vorgestellt
AUSARBEITUNG ENTWICKLUNGSSTRATEGIE STAKEHOLDER und der Prozess, als Grundstei
Juniv 2023 Herbst 2023 RUCKKOPPELUNG ROHFASSUNG fiir eine langfristige Entwick-
; ) « ) ) ENTWICKLUNGSSTRATEGIE lung hin zu einem Gewerbe-
Uber den Sommer stieg das Planungsteam in die Zwischenstdnde der Strategie wurden mit Friihling 2024 und Industriestandort der

den zustdndigen Abteilungen der Stadtver-
waltung, der Politik sowie Akteur:innen aus
der Rossau riickgekoppelt.

Ausarbeitung der Entwicklungsstrategie ein, die kurz-,
mittel- und langfristige Manahmen fiir eine attrakti-
ve und nachhaltige rdumliche und wirtschaftliche
Entwicklung des Gewerbege- biets beinhalten soll.

Zukunft, abgeschlossen.
Im Friihling 2024 wurde die Rohfassung der
Entwicklungsstrategie fertig gestellt und mit
zentralen Akteur:innen abgestimmt.




Die Rossau, ihre Unternehmen,

Herausforderungen und Bedlirfnisse verstehen.




15.9.22 - 15.10.22

732 Teilnehmer:innen










.Bislang ist die Rossau ein
reines Zielgebiet: Schnell hin

und wieder weg.”
Teilnehmer:in der Umfrage



Zielsetzungen im Dialog erarbeiten. Mit den Unternehmern
und Betrieben passgenaue Strategien entwickeln.

Neue Allianzen und Partnerschaften bilden zwischen Land, Stadt & Wirtschaft.




Mafinahmenprogramme mit den Amtern entwickeln
und den Stakeholder vor Ort riickkoppeln.



Von der Idee zur Umsetzung: Quartiersmanagement Rossau

Was konnen wir von anderen Wirtschaftsstandorten lernen?
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Politische
Verankerung

yA\yyoy{\y2"

5 x Steuerungsgruppen-Sitzung




 Perspektive, fUr einen langfristigen Zeithorizont, die
exemplarisch aufzeigt, wie sich die Ziele auf die
Malnahmenebene herunter brechen lassen

 Impulsgeber und Plattform, um alle verantwortlichen
Akteure zusammen- und zum gemeinsamen Handeln
zubringen

o
DI e e Arbeitsprogramm fur das operative Handeln, das
kontinuierlich weiterentwickelt werden will und

[
entsprechende finanzielle und personelle Ressourcen
Standortoffensive Bl
[
 Orientierungsgrundlage und Steuerungsinstrument
Rossa u lSt mit politischer Verankerung und Verantwortung in
Programm!

Verwaltung fur weiterfuhrende Planungen und
Instrumenteneinsatz
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Strategische Leitplanken

Damit wird Orientierung geboten, wie die gewuinschte Entwicklung erreicht werden soll.



#1 Die Rossau in den
Kontext der
gesamtstadtischen
Wirtschaftsentwicklung
setzen.

+ Vielfaltige Wirtschaftsstandorte fur
Innsbruck

+ Gesamtstddtische Perspektive im
Blick halten, aktives
Standortmanagement

+ Rossau als Wirtschaftsraum sichern




#2 Vielfaltige, breit
ausgerichtete
Wirtschaftstatigkeit als
Schlussel fur ein robustes
und resilientes
Wirtschaftsquartier.

+ Vielfaltiges Wirtschaften ermoglichen

+ Attraktive Standortvoraussetzungen
schaffen

+ Produktives Flachenmanagement
betreiben




#3 In der Rossau muss die
Klimawende vollzogen
werden, wenn sie
zukunfts- und langfristig + Mobilitétswende proaktiv mitgestalten

WEttbewerbea h]g Se]n + I<Iitmawandelanpassungsmaﬁnehmen
will!

+ Einzelstandorte flachenschonend
entwickeln und transformieren

+ Nachhaltig bauen

+ Energiewende gestalten




#t4 Attraktivitat und

Qualitat im Quartier starkt
den Wirtschafts- und
Arbeitsstandort der
Rossau nachhaltig!

+ Stadtraumliche Qualitaten als
Standortfaktor

+ Um Arbeitskrafte anzuziehen, braucht es
attraktive Arbeitsorte

+ Passende, erganzende Funktionen sowie
Zwischennutzungen ermoglichen




#5 Das grofdte Wirtschaftsgebiet
Westosterreichs mit der grofdten
konzentrierten Wertschopfung
fur Innsbruck erfordert ein
dementsprechendes + Vorrang fur Wirtschaftsverkehr
leistu ngSfé higes, + Offentlichen Verkehr stufenweise
funktionierendes und TE2RUEN

qud litatsvolles Verkehrsnetz + FuBwegenetz schlieen und verdichten

+ Radinfrastruktur schaffen




#16 Die Standortoffensive

als gemeinsamen,

langfristigen Prozess mit

allen handelnden + High-Level Commitment in der Politik
Akteur:innen verstehen! + Handlungsfahigkeit in der Verwaltung

+ Mitverantwortung bei den Unternehmen

+ Kooperationen entwickeln




Parkplatzproblematik

Verkehrsstaus

Verkehrssicherheit



GROSSES POTENTIAL IM VERKEHR

Die Halfte der Beschaftigten
in der Rossau wohnt in der
Stadt Innsbruck. Die andere
Halfte lebt verteilt auf die
anderen Stadte und
Gemeinden Tirols.




OV-PENDLERINNEN NACH GEMEINDEN

Die Halfte jener
Beschaftigten, die
aufBerhalb Innsbrucks
wohnhaft sind, wohnen in
Gemeinden mit
Bahnanbindung.




KFZ-Verkehr + Multimodalitat

iele:
Ross,
.o . llgass
e Vorrang fur Wirtschaftsverkehr ¢

Verlagerung IV auf Umweltverbund

Trient[gasSe

Erhohung der Verkehrssicherheit

Optimierung Oberflachenstellplatze

Va’ie’gasse

Etrichgasse

Mobilitatsmanagement

Grabenweg

Maflnahmen in Umsetzung:

v Stellplatzerhebung zur Vorbereitung fur Stellplatzkonzept

Weitere Maflnahmen:

v Pkw-Stellplatzkonzept

v Verkehrssicherheitsoffensive Straflenraum, z.B.
verkehrssichere Umgestaltungen der Kreuzungen
Griesauweg / Valiergasse und Griesauweg / Trientlgasse

&

5
&
&



.Durch die schrecRliche
Busverbindung vom Hauptbahnhof
in die Rossau ist man leider fast

gezwungen mit dem PKW zu fahren.”
Teilnehmer:in der Umfrage



OV-LINIEN IN DER ROSSAU



Offentlicher Verkehr

iele:
o Verdichtung + Optimierung des OV-Netzes
e Ausbau OV-Netz

o Aufwertung + Qualitatssteigerung der OV-Infrastruktur
(Haltebereiche)

Mafnahmen in Umsetzung:
v Verlangerung der Linie F zum Bahnhof Rum
v Taktverdichtung der Linie F

Weitere Handlungsempfehlungen & Mafinahmen:

v Optimierung und Ausweitung des Busnetzes
v Aufwertung der Haltestellen

v Verlangerung der Strakenbahnlinie 3 nach Rum via Rossau
und O-Dorf

Buslinie F
yuuns Buslinie F - Neue Route
Linien des WT

Buslinie R
Neue Buslinie HBF-Rum

Buslinie T
Neue Buslinei Hottinger Au - Ampass



RADWEGE IN INNSBRUCK UND ROSSAU

Erreichbarkeit mit dem Rad

mmm [nnradroute

—— RBestehende Radfahranlagen (Auswahl)

‘ 10 min Wegzeil

20 min Wegzeit



FUSSWEGE IN DER ROSSAU



Fuf3- und Radwegeverkehr

iele:
e Attraktivierung fur FuRRgangerinnen + Verdichtung des
Fulwegenetzes

e Attraktivierung fur Radfahrerinnen + Radwegenetz herstellen

Mafnahmen in Umsetzung:
v Neue Durchwegung Trientlgasse-Valiergasse

Weitere Mafnahmen:
v Aufwertungs- und Sanierungsoffensive Strafienraum
v Radwegeoffensive: Valiergasse als oberste Prioritat

v Quartiers-Mobilitatsmanagement

Valiergasse

Etrichgasse

Grabenweg



Im Wesentlichen ist die
Rossau fertig gebaut!



FLACHENVERSIEGELUNG



HITZE-INSEL IN DER STADT



AUSNUTZUNG DER FLACHE



Raume in der Rossau
neu denken.

Schlummern hier nicht
enorme Potentiale fur neue
Qualitaten eines vielseitig
genutzten, lebendigen und
nachhaltigen
Wirtschaftsquartiers?



Neuer Wertekompass fiir
die Rossau.

Wie sieht die Rossau der
Zukunft aus, wenn die
Prioritatensetzung neu
ausgerichtet ist?



Konsequent verfolgt Rossau eine
Klimaresilienzstrategie. Sie geht
schonend mit Ressourcen (Flache,
Energie, Bauen) um, macht ihre
Strafden und Gebaude klimafit. Sie

produziert zusatzlic
andere Quartiere und

ne Energie fur
sorgt fur kuhles

Grun wo moglich.



STRATEGISCH-RAUMLICHES
ZUKUNFTSBILD ROSSAU

3 ubergeordnete Raumtypen
1. Starker urbaner Rand

+ Die urbane Spange zieht sich von
der Kante des Gebiets zur
Reichenau im Westen Uber den
Grabenweg

+ Der blau-griine Saum beschreibt
die Lagen der Rossau entlang des
Inns

2. Flexible Innere mit Teilraumen

3. Offentlicher Raum als starkes
Gerlst



Stadtebau und offentlicher Raum

iele:
e Orientierung durch Profilbildung der Teilquartiere
e Verdichten und Mobilisieren: Verdichtungspotentiale nutzen
e Qualitatim offentlichen Raum verbessern
e Neue Zentrenfunktionen schaffen und verbinden

Mafnahmen in Umsetzung:
v Infrastruktur-Quartier (quartiersbezogenes Planungskonzept)

Weitere Maflnahmen:

v Sanierungsoffensive offentlicher Raum, hochste Prioritat:

- Umgestaltung Ecke Grabenweg/Archenweg, Ubergang
Zum Baggersee

v Stadtebauliche Schlisselstellen aufwerten: z.B. urbane
Spange Grabenweg"

Ro,
ssaugasSe

Infrastruktur
Quartier

Trientlgas se

Etrichgasse

Grabenweg



Griin- und Freiraum, Klimawandelanpassung

L
iele:
R°Ss'3"gas$e

e Innpromenade als Freizeit- und Bewegungsraum qualifizieren
e Inneres blau-grines Netz schaffen

e Grune kompakte Oasen im Quartier entwickeln Tietlgagee
e Bei Neubau blau-grine Infrastruktur am

Va'iefgasse

Baufeld gewahrleisten

Etrichgasse

Mafnahmen in Umsetzung:
v Stadtklimaanalyse als Grundlage einbeziehen

Grabenweg

Weitere Maflnahmen:
v Grinraumoffensive:

- Pocket Park Trientlgasse/josef-Mayr-Nusser Weg
- Pocketpark Valiergasse/Eduard-Bodem-Gasse

v Potentialplan blau-griines Netz (integrativer Teil der
Strafiensanierungs-Planung)

v Dach- und Fassadenbegrinung



Durchgangige Wegeverbindungen

RAUMLICH-FUNKTIONALE
LEITPRINZIPIEN

Starker urbaner Rand im Aufderen Starke Orte im Inneren

Produktive Vielfalt im Inneren Engmaschiges OV-Netz

Griiner Ring mit griin-blauem Netz Flachendeckendes Energienetzwerk



.Bislang ist die Rossau ein
reines Zielgebiet: Schnell hin

und wieder weg.”
Teilnehmer:in der Umfrage



Die Rossau als
.Zielgebiet der Innsbrucker
Stadtentwicklung”
zu erklaren.






Das Rossau Quartiersmanagement



QUARTIERSMANAGEMENT ROSSAU

e Personal vor Ortin der Rossau
/wei Personen sind in der Rossau im Rahmen des
Quartiersmanagement tatig

o Konkreter Zeitraum definiert
Drei Jahre sind gesichert samt Evaluierung

e Verankerung bei Innsbruck Marketing GmbH
Organisatorisch sind die Mitarbeitenden beim IMG
angestellt

e Enge Zusammenarbeit mit bisherigen Beteiligten

Bisherige Projektbetraute Personen stehen als
Ansprechpersonen weiterhin zur Verfugung



QUARTIERSMANAGEMENT ROSSAU: ZENTRALE AUFGABEN

e Zentrale Anlaufstelle
fur Informationen, Beratungsleistungen in den
Bereichen Infrastruktur, Energie, Flachen, ...

e Netzwerkaufbau & -betreuung
fur alle Akteuriinnen in der und fur die Rossau

e Kommunikation und Imagebildung

« Strategische Planung & Weiterentwicklung
Umsetzungsbegleitung und Evaluierung aller
Malnahmen

 Anstof} & Begleitung von Kooperationen
zwischen Betrieben Forderung & Unterstutzung
von Synergieeffekten zwischenBetrieben und
bauplatzibergreifenden Mafinahmen



Quartiersmanagement Rossau
Kompetenzcenter innsbruck
Grabenweg 3, EG

g.pechtl@quartier-rossau.at
v.engel@quartier-rossau.at

HK


mailto:g.pechtl@quartier-rossau.at
mailto:v.engl@quartier-rossau.at

VERBINDLICHKEIT HERSTELLEN: ,DIE LOGIK DER BESCHLUSSFASSUNG"

Strategisches Zukunftsbild + Leitplanken

Handlung Teilbeschliisse

konkreter
07 02

) 3 . Mafinahme im
Standort- Verkehr & HEeIl Gemeinderat in

entwicklung || Mobilitat Offentlicher i Folge

Raum




ERFOLGE UND MEILENSTEINE IM PROZESS

Quartiersmanagement Rossau mit Vor-Ort Standort (Start 07/2024)

OV: Verlangerung Linie F bis Rum BHF (ab 07/2024)

OV: Taktverdichtung Linie F (demnachst)

Offentlicher Raum: Wegeverbindung Trientlgasse/Valiergasse (in Bearbeitung)
Netzwerkaufbau auf betrieblicher Ebene

Partnerschaft zwischen Land, Stadt und WKO

Qualitatsgrundlage zur Bewertung durch den Gestaltungsbeirat in ausgewahlten Lagen

Kultur- und Wertewandel” in Rossau: Bewusstseinsbildung fur qualitatsvolles, zukunftsfahiges

Wirtschaftsquartier (Bauen, Offentlicher Raum, Infrastruktur, Energie, Griin, ..)



Standortoffensive Rossau

Gemeinsam in die Umsetzung!!
Danke an die Wegbereiter:innen
und Begleiter:innen!

Christine Oppitz-Plorer
Georg Willi

Mariella Lutz

Uschi Schwarz|

Irene Heisz

Lukas Krack

Markus Lassenberger



